
 

 

 
Samenvatting dialoogsessies Veiligheid in Pleeggezinnen  
Leven als een pleeggezin kan net als bij elk gezin spanningen met zich meebrengen. Soms leidt 
dit tot escalaties en onveilige situaties. Voor het pleegkind of voor anderen in een pleeggezin. 
Met het project Veiligheid in Pleeggezinnen wil de Nederlandse Vereniging voor Pleeggezinnen 
(NVP) het taboe rond dit thema doorbreken en praktische handvatten bieden om veiligheid in 
pleeggezinnen te verbeteren. 
 
In mei-juli 2025 hebben we in 6 regio’s (Tilburg, Assen, Rotterdam, Zwolle, Amsterdam, Utrecht) 
groepsgesprekken (dialogen) gevoerd met pleegouders, (voormalig) pleegjongeren, eigen 
kinderen van pleegouders en pleegzorgmedewerkers. Elk gesprek had zijn eigen dynamiek en 
leverde mooie inzichten op. In deze samenvatting geven we jullie mee wat de rode draden waren 
tussen alle dialogen.  
 

 
 

Pleegouder: “Het gaat nu binnen de pleegzorg te weinig over veiligheid.” 
 

Toelichting vooraf 
In de dialogen ging het om veiligheid in pleeggezinnen. In het bijzonder ging het om: 
• Lichamelijke veiligheid 
• Emotionele veiligheid 
• Psychische veiligheid 
• Sociale veiligheid 
• Seksuele veiligheid 
• Financiële veiligheid 
 
Hiernaast ging het om veiligheid voor: 
• Het pleegkind 
• De pleegouders 
• Eigen kinderen van pleegouders  



 

 

 
Veel van wat er verteld is, is van belang voor al deze doelgroepen. Bijvoorbeeld als het gaat om 
bescherming tegen fysiek geweld: dit kan gebeuren van pleegouder naar pleegkind, maar ook 
van pleegkind naar pleegouder of tussen kinderen in een gezin. Of als het gaat om jezelf kunnen 
zijn, echt gezien worden en je emoties kunnen tonen. Dit is ook van belang voor iedereen binnen 
een gezin.  
Wel geldt hierbij bijvoorbeeld dat eigen kinderen deze (emotionele) veiligheid vooral zoeken bij 
hun ouders, waar pleegkinderen het vooral zoeken bij hun pleegouders en hulpverleners en 
pleegouders het vooral zoeken bij de hulpverleners/organisaties en gemeenten. Ook geldt dat 
bijvoorbeeld jezelf kunnen zijn en emoties kunnen tonen voor pleegkinderen nog belangrijker 
zijn, omdat het kinderen betreft en zij al veel meegemaakt hebben. Er is een aantal andere 
onderwerpen die voor de ene doelgroep meer speelt dan voor de andere, zoals bijvoorbeeld voor 
pleegouders de onderwerpen overbelasting en financiële ondersteuning. Een genoemd punt om 
nog uit te lichten dat specifiek voor pleegkinderen opgaat, is het weten dat je mag blijven…   
 

Definitie veiligheid 
Wanneer we het over veiligheid hebben, heeft iedereen er een beeld bij. Maar om hier een 
algemene definitie van te geven, blijkt nog best ingewikkeld. In de literatuur vinden we hier ook 
verschillen in. Sommigen leggen veiligheid uit als ‘de afwezigheid van (risico op) gevaar of 
bedreigingen’. Anderen leggen veiligheid uit als ‘de aanwezigheid van bescherming tegen gevaar 
of bedreigingen’. Sommigen leggen de nadruk op fysieke veiligheid, waar anderen (ook) verwijzen 
naar emotionele of psychische veiligheid. Ook wijzen sommigen op het belang van de ervaren 
veiligheid. Hoe veilig of onveilig iemand zich voelt, is wat dat betreft persoonlijk en niet 
algemeen te bepalen.  
Ons project heeft niet als doel om eenduidig te zeggen ‘dit is veiligheid of onveiligheid’. 
Uitgangspunt binnen ons project is de persoonlijk ervaren veiligheid van deelnemers. Ons doel 
is om hiermee bij te dragen aan het verbreden van de inzichten over hoe veiligheid en 
onveiligheid er in de praktijk van pleeggezinnen uit kan zien.   
 

Veiligheid in een pleeggezin: wat is er nodig? 
Je veilig voelen is de basis om je goed te kunnen ontwikkelen (fysiek, emotioneel, mentaal, 
sociaal). Effecten van je onveilig voelen als kind gaan door tot in volwassenheid. Veiligheid 
betekent ontspanning, vertrouwen, geborgenheid en voorspelbaarheid, voor iedereen in het 
gezin. Veiligheid in pleeggezinnen heeft te maken met factoren op micro- (het gezin, netwerk, 
hulpverleners), meso- (organisaties, gemeenten, ‘het systeem’) en macroniveau (politiek, 
ontwikkelingen in de samenleving).  
 

Pleegkind: “Onveiligheid gaat in je huid zitten, je draagt het bij je.”  
 
Er is veiligheid wanneer iedereen in het gezin zichzelf mag zijn, fouten mag maken zonder 
afgewezen te worden en zich gehoord en gewaardeerd voelt. Er is open en eerlijke 
communicatie, respect voor grenzen en ruimte voor emoties. Pleegouders en kinderen ervaren 
steun van hun netwerk en de pleegzorgorganisatie en er is hulp beschikbaar wanneer nodig. 
 
Er is veiligheid wanneer er bescherming is tegen dreiging, kinderen een eigen plek hebben en er  
stabiliteit en voorspelbaarheid is. (Pleeg)ouders en kinderen hoeven niet continu alert te zijn. 
Pleeggezinnen ervaren voldoende draagkracht (tijd, geld, ondersteuning) en organisaties grijpen 
tijdig en passend in bij crisissituaties.  
 



 

 

Wat draagt bij aan onveiligheid? 
• Escalerend of agressief gedrag van pleegkinderen (slaan, schoppen, dreiging met wapens) 
• Dreiging van ouders van pleegkinderen (intimidatie, geweld) 
• Geen tijdige of adequate interventie van pleegzorg/voogd bij crisissituaties  
• Geen beschikbare nieuwe plek waar het kind naartoe doorgeplaatst kan worden  
• Machteloosheid, onmacht of niet gehoord worden door instanties  

 
• Geen ruimte voor kinderen of eigen kinderen om hun ervaringen te delen 
• Ongelijkheid (bijvoorbeeld strengere behandeling van pleegkinderen t.o.v. eigen kinderen, 

maar ook binnen de relatie met een hulpverlener) 
• Vooroordelen of stigmatisering door hulpverleners of samenleving (“pleegkind = probleem”) 
• Isolement, geen gemeenschap of steunnetwerk om op terug te vallen 
 

Pleegouder: “Er wordt vaak gezegd, ‘je hebt hier toch zelf voor gekozen’.” 
 

• Overbelasting en gebrek aan ondersteuning voor pleegouders (stress, organiseren van hulp, 
financiële druk) 

• Onvoldoende screening of voorbereiding van pleegouders  
• Overvraging pleegkinderen 
• Mogelijk wantrouwen tussen pleegouders en pleegzorgorganisaties (geen eerlijk beeld bij 

matching, angst dat kind weggehaald wordt) 
• Gevoel van falen bij pleegouders, waardoor ze te lang doorgaan in onveilige situaties  

 
• Summiere informatie over achtergrond pleegkind (vooral bij crisisplaatsing/geheime 

plaatsing) 
• Slechte beeldvorming over pleegzorg/jeugdzorg in de media  
• Social media: delen van (geheime) locatie, en geen toezicht op contact tussen pleegkind en 

diens ouders en/of ‘foute’ vriendjes  
• Ouders van pleegkind die foto’s/filmpjes van hun kind – genomen in het huis van het 

pleeggezin – delen op social media of elders verspreiden 
 

• Onvoldoende duidelijke afspraken  of afspraken die niet nagekomen worden  
• Geen continuïteit in beleid en hulpverlening 
• Gebrek aan samenwerking binnen systeem en tussen hulpverleners, en tussen ouders en 

pleegouders 
• Harde knip 18-/18+, harde grenzen tussen gemeenten (woonplaatsbeginsel!) en tussen 

zorggebieden (ggz, jeugd, volwassenenzorg, verslavingszorg), wachtlijsten, gebrek aan 
passende hulpvormen 

• Minder pensioen opbouwen als je minder gaat/moet werken om voor het pleegkind te 
kunnen zorgen 

 
Pleegouder: “Het lijkt, hoe hoger de druk, hoe minder de steun en 

oplossingen, zeker wanneer 18+.” 
 
 
 



 

 

Wat draagt bij aan veiligheid? 
• Bescherming tegen fysiek geweld (geen slaan, duwen, trekken, seksueel misbruik) 
• Bescherming tegen externe dreiging (bijv. ouders van pleegkinderen die dreigen)  
• Een voorspelbare en stabiele omgeving (zelfde hulpverleners, duidelijke afspraken) 
• Eigen plek/ruimte waar een kind zich kan terugtrekken 
 
• Gezien en gehoord worden, jezelf mogen zijn 
• Emoties mogen tonen, juist ook boosheid - expliciet duidelijk hebben dat hier ruimte voor is  
• Fysieke nabijheid en zorg voor het kind (knuffelen, geborgenheid, aanwezigheid) 
• Onvoorwaardelijkheid: fouten mogen maken, niet direct gestraft of veroordeeld worden voor 

moeilijk gedrag, maar begrip voor waar het vandaan komt 
• (Pleeg)ouders die voor het pleegkind opkomen (maar: soms wordt dit door hulpverleners 

ervaren als ‘lastig gedrag’, dit kan zorgen voor een onveilig gevoel bij (pleeg)ouders)  
 

Pleegkind: “Je kunt boos zijn want je weet dat het goed zit.” 
 

• Voorspelbaarheid en betrouwbaarheid: weten waar je aan toe bent, afspraken worden 
nagekomen, vaste gezichten, continuïteit in beleid 

• Openheid en eerlijkheid in communicatie (binnen gezinnen en van pleegzorgorganisaties 
naar pleegouders/kinderen) 

o Open relatie tussen pleegouder en pleegzorgbegeleider; mogen praten over “ik heb 
een tik gegeven” 

o Ongevraagd langskomen als optie 
• Kwetsbaar kunnen en durven opstellen, om hulp kunnen vragen 
• Respect en gelijkwaardigheid, mening kunnen geven, grenzen stellen en respecteren 

 
• Herkenning in een gemeenschap, steun ervaren  
• Goede begeleiding bij contact tussen pleegouders en ouders  
• Begeleiding/bescherming van pleegkind bij loyaliteitsconflicten en “eigen stem” laten horen  
• Goede samenwerking en afstemming tussen gezin, netwerk en pleegzorg  
• Duidelijke afspraken over financiën, voldoende inkomen  
• Extra begeleiding wanneer nodig, nazorg bij beëindiging of breakdown van plaatsing  
 

Pleegkind: “Ik ben meer dan het label pleegkind.” 
 
 


