Nederlandse Vereniging voor Pleeggezinnen

Aan de leden van de vaste commissie voor Sociale Zaken en Werkgelegenheid,

Utrecht, 17 juni 2026

Betreft: aandachtspunten voor Commissiedebat ‘Kinderopvang’ vanuit perspectief
pleeggezinnen

Op 25 juni 2026 staat het Commissiedebat over de kinderopvang op uw agenda. Kinderopvang is
al langere tijd een ‘heet hangijzer’ voor pleeggezinnen. Daarom vraagt de Nederlandse Vereniging
voor Pleeggezinnen middels deze brief uw aandacht voor de positie van pleeggezinnen.

Kosten kinderopvang

Uit onderzoek van Ipsos 1&0 (mei 2024) blijkt dat pleegouders gemiddeld € 213 per maand zelf
betalen voor kinderopvang, met uitschieters naar € 1500 per maand. Een vergoeding voor
kinderopvang is niet opgenomen in de pleegvergoeding. Het uitgangspunt is dat het
pleegouderschap pleegouders geen geld hoort te kosten, pleegouders leveren door hun vrijwillige
inzet al een grote bijdrage aan de maatschappij. Ditis in lijn met de motie Den Haan c.s. dieop 4
juli 2023 door uw Kamer is aangenomen.

In de Voorjaarsnota 2025 is jaarlijks €10,7 miljoen gereserveerd om pleegouders tegemoet te
komen in de kosten van kinderopvang. In maart 2026 concludeerde de NVP op basis van eigen
onderzoek dat veel pleegouders nog steeds niet weten dat ze recht hebben op deze vergoeding en
dat nog maar weinig pleegouders een vergoeding hebben ontvangen.

De financiéle impact is groot. Pleegouders die vervolgens proberen hun kosten te declareren
lopen vaak vast. Slechts een zeer kleine groep krijgt de kosten volledig vergoed. Als pleegouders
vragen stellen over de vergoeding, krijgen zij veelal te horen dat passende afspraken tussen
pleegouders en gemeenten nog steeds ontbreken. Voor pleegouders is echter de
pleegzorgaanbieder het enige aanspreekpunt voor het declareren van deze kosten. De
pleegzorgaanbieder moet beslissen aan de hand van vaste criteria uit de Regeling Jeugdwet. Het
al dan niet bestaan van goede afspraken met de gemeente maakt daar geen deel vanuit. Het is de
verantwoordelijkheid van de pleegzorgaanbieder zelf om daar een oplossing voor te vinden. Dit
doet niet af aan het recht van de pleegouders om de vergoeding te ontvangen.

Dit knelt des te meer nu de overheid het geld voor het vergoeden van deze kosten wel reeds ter
beschikking gesteld heeft. Dit geld is echter gestort in het Gemeentefonds, waarbij de
pleegzorgaanbieders op hun beurt weer afhankelijk zijn van gemeenten.
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In april 2026 zijn hierover door Kamerlid Moorman schriftelijke vragen gesteld.

Onze vraag: Hoe kan bewerkstelligd worden dat pleegouders alsnog daadwerkelijk een
vergoeding voor deze kosten ontvangen, uit het reeds beschikbaar gestelde budget?

Eigen bijdrage bij Sociaal Medische Indicatie of Voor- en Vroegschoolse Educatie

Daarnaast vragen wij speciale aandacht voor de groep pleegouders die geen recht heeft op
kinderopvangtoeslag (bijvoorbeeld als de pleegouder niet kan werken door ziekte, beperking, of
leeftijd), maar waarbij opvang wel noodzakelijk is in het belang van het pleegkind

en/of om te voorkomen dat de plaatsing eindigt in een breakdown. Soms wordt in deze situatie
een SMI- of VVE-indicatie afgegeven. Maar deze pleegouders betalen hiervoor vaak alsnog een
hoge eigen bijdrage. Zowel het nieuwe financieringsstelsel kinderopvang als de nieuwe
handreiking SMI biedt voor hen geen oplossing.

Ook in de nieuwe handreiking SMI worden pleegouders gelijkgesteld met onderhoudsplichtige
ouders, waardoor hun inkomen wordt gebruikt voor de berekening van de eigen bijdrage. Dit is
onterecht. De pleegouder maakt immers zelf deel uit van de hulp aan het kind. Daarnaastis deze
pleegouder niet onderhoudsplichtig voor het pleegkind. Deze onderhoudsplicht ligt nog steeds bij
de ouder, met daarnaast regelmatig een vervangende onderhoudsplicht voor de overheid (zie de
uitspraak van de Hoge Raad van 30 november 2007 (ECLI:NL:2007:BA8447)). Het is niet passend
om de pleegouder, die vrijwillig en onbetaald tijd en liefde investeert in de opvoeding en verzorging
van het kind van een ander, verantwoordelijk te maken voor deze kosten.

Onze vraag: Kan het inkomen van pleegouders bij het bepalen van de eigen bijdrage voor een SMI-
of VVE-indicatie buiten beschouwing gelaten worden of op nihil gezet worden?

Tot slot

De positie van pleeggezinnen verdient expliciete aandacht, ook als het gaat om kinderopvang.
Sterke pleegzorg vraagt om sterke randvoorwaarden. Eén van die randvoorwaarden is wat de NVP
betreft een structurele en passende vergoeding voor noodzakelijke kinderopvang van
pleegkinderen. De juiste (financiéle) ondersteuning zorgt er niet alleen voor dat pleeggezinnen
pleegzorg vol kunnen houden, het maakt pleegzorg ook aantrekkelijker voor mensen die
overwegen pleeggezin te worden.

Mocht u naar aanleiding van deze brief nog vragen hebben, dan kunt u contact opnemen met
ondergetekende via telefoonnummer 030 - 2931500 of een e-mail sturen naar: info@denvp.nl. We
lichten de verschillende onderwerpen dan graag nader toe.

Met vriendelijke groet,

Remco Oosterhoff,

Directeur-bestuurder
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